
STARTE DEINE BERUFLICHE KARRIERE MIT DEM VIELSEITIGEN 
KAUFMÄNNISCHEN AUSBILDUNGSBERUF INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN

em-tec GmbH
Matthias Montag
Am Graben 6-8 
86923 Finning
Telefon +49 8806 9236 69
em-tec-karriere@psgdover.com
psgdover.com/em-tec

Fundierte Wissensvermittlung aus verschiedenen 
Unternehmensbereichen und viel Praxisbezug

Attraktive Ausbildungsvergütung 
(1. LJ: € 1.100 / 2. LJ: € 1.200 / 3. LJ: € 1.300)

Während der gesamten Ausbildung persönliche 
Betreuung durch festgelegte Ansprechpartner  
sowie regelmäßige Feedbackgespräche 

Keine langen Pendelwege, falls in 
Finning und Umgebung verwurzelt

Großzügiges Firmengebäude  
mit modernen Arbeitsplätzen 

Option der Übernahme nach 
erfolgreicher Ausbildung 

Kantinenzuschuss, Getränke  
und Obst gratis

Während deiner dreijährigen Ausbildung erhältst du intensive Einblicke in die verschiedenen Abteilun-
gen unseres Unternehmens, bringst dich unterstützend ein und kannst stets aktiv mitgestalten.   
Zudem lernst du wichtige betriebswirtschaftliche Themen in allen Funktionen unseres Unternehmens 
von Grund auf kennen.

DEINE TÄTIGKEITEN BEI UNS SIND BEISPIELSWEISE:
•	 Bearbeitung buchhalterischer Geschäftsvorgänge in der Abteilung Buchhaltung
•	 Bedarfsermittlung von Produkten und Dienstleistungen im Einkauf
•	 Unterstützung des Einkaufsteams bei der Materialbeschaffung 
•	 Mithilfe bei der Konzipierung und Erstellung kommunikativer Maßnahmen im Marketingteam
•	 Erstellung von Angeboten und Auftragsbestätigungen in der Vertriebsabteilung
•	 Mitwirkung beim Verkauf unserer eigenen Produktlinien und kundenspezifischen Komponenten 

Wöchentlicher Unterricht im Berufsschul- 
zentrum Schongau

WAS WIR DIR BIETEN:

NEUGIERIG GEWORDEN?  
Dann schick uns bitte deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, aktuelles  
Schulzeugnis) per Mail: em-tec-karriere@psgdover.com
Bei Fragen melde dich gerne bei Matthias Montag: 08806 92 36 69

Beteiligung an Fitnessprogramm

WAS WIR UNS VON DIR WÜNSCHEN:

•	 Neugier und Freude, etwas Neues zu lernen 
•	 Mut, uns viele Fragen zu stellen
•	 Interesse an wirtschaftlichen Themen 
•	 Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft 
•	 Selbstständige Arbeitsweise sowie Teamarbeit
•	 PC-Kenntnisse (MS-Office, v. a. Word und Excel)
•	 Freude an englischer Kommunikation 


